
osNo\rNA Srora IVANA cANKARA
ZAGREB, CANKAREVA 10

KLASA: I 12-04126-01 /09
URBROJ: 251-129-26-02
Zagreb, 05 .03 .2026.

Na temelju dlanka 12. Pravilnika o

Ivana Cankara, Povjerenstvo za procjenu i
nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli

vrednovanje kandidata donosi

Dana20.02.2026. na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavodaza
zapo5ljavanje i mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Osnovne Skole Ivana Cankara objavlien je
natjeiaj za radno mjesto ulitelja/ice koji/a obavlja poslove uiiteljaiice informatike, na odreileno,
puno radno vrijeme - 1 izvr5itelj/ca.

Sukladno odredbama Pravilnika provest ie se provjeraznanjai sposobnosti kandidata.
SadrZaj te podrudja vrednovanja kandidata i pravni i drugi izvori su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN, broj, 87/08, 86109,

92110,105/10, g0lll,5l12,16112,g6/12,126112,94/13,152114,7/17,68118,98/19,64/20,

15U22, t56123)
2. Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u osnovnoj i srednjoj

Skoli (NN, broj 112110,82119,43120, 100/21) .

3. Kurikulum nastavnog predmeta Informatika za osnovne Skole u RH

Provjera se sastoji od provodenja usmenog razgovora s kandidatom.

Bazeovor s kandidatom 6e se obaviti dana 11.03.2026. (sriied4) u 9.00 sati. u prostoru
Osnovne Skole lvana Chnkara. Cankareva 10. Zagreb.

Kandidat se nede posebno pozivati. Ako kandidat ne pristupi razgoyoru, smatra se da je
povukao prijavu na natjedaj
Kandidat je duLan donijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu

na temelju koje se utvrduje identitet kandidata prije podetkarazgovora.
Kandidatu koji pristupi razgovoru osigurava se wijeme za predstavljanje (do l0 minuta).

Svaki dlan Povjerenstva kandidatu ima pravo postaviti do tri pitanja iz podrudja provjere

navedenih u ovoj Odluci kda se vrednuju od strane svakog dlana Povjerenstva pojedinadno

bodovima od 0 do 10 bodova te je konadat rezultat razgovora zbroj bodova svih dlanova

Povjerenstva.
Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako je dobio najmanje 15 bodova od

mogu6eg ukupnog broja 30.

Vrednovanj u kandidata moZe pristupiti slj ededi kandidat:

1. MARKO Srnr

prof., ravnatelj


