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Na temelju dlanka 12. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli

Ivana Cankara,Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata donosi

Dana20.02.2026. na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavodaza

zapo5ljavanje i mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Skole objavljen je natjeiaj za radno

mjesto kuhara/ice - slastiiara/ke 2 koji/a obavlja poslove kuhara/ice na odreiileno,

puno radno vrijeme -1 izvr5itelj/ica.

Sukladno odredbama Pravilnika provest 6e se provjera znarya i sposobnosti kandidata.

Provjera se sastoji od provodenja usmenog razqovora s kandidatom.
povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrduje sposobnosti, vjestine, profesionalne interese

te motivacijuzarad u Skoli.

Kandidat se ne6e posebno pozivati. Ako kandidat ne pristupi razgovorn, smatra se da je

povukao prijavu na natjedaj .

kandidat je-du1anponii.ti ., sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu

na temelju koje se utwduje identitet kandidata prije podetkatazgovora.

Kandidatu koji pristupi iazgovoru osigurava se wijeme za predstavljanje (do l0 minuta).

Svaki dlan Povjirenstia t<anaiOatima ima pravo postaviti do tri pitanja iz podrudja provjere

navedenih u ovoj Odluci koja se vrednuju od strane svakog dlana Povjerenstva pojedinadno

bodovima od 0 do l0 bodova te je konadanreniltatraz;govora zbroj bodova svih dlanova

Povjerenstva.
Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako je dobio najmanje 15 bodova od

mogu6eg broja 30.

alls

Osnovne Skole Ivana Cankara. Cankareva 10. Zagreb'

Vrednovanj u kandidata moZe pristupiti slj ede6i kandidat:

1. HELA BARESrC

prof., ravnatelj


