Na temelju ¢lanka 118. stavak 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(,,Narodne novine®, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) i ¢lanka 29. Statuta Osnovne $kole Ivana Cankara,
Zagreb, Cankareva 10, Skolski odbor Osnovne $kole Ivana Cankara, nakon prethodnog
savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom u funkciji radni¢kog vije¢a, na sjednici odrzanoj
dana 06.10.2025. donio je

IZMJENE PRAVILNIKA O RADU

Clanak 1.

U Pravilniku o radu Osnovne $kole Ivana Cankara (KLASA: 011-03/24-02/02,
URBROJ: 251-129-24-01) od 29.03.2024. godine

ispred Clanka 10. mijenja se naslov i glasi:

“Strucni radnik na tehni¢kom odrzavanju, Kuhar-slasti¢ar 2, Pomoéni radnik u kuhinji i
blagavaonici, Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu, Cista¢/sprema¢”

Clanak 10. mijenja se i glasi:

(1) “Uvjeti za stru¢nog radnika na tehni¢kom odrZavanju koji obavlja poslove domara °
odnosno Skolskog majstora su zavrSena srednja Skola tehni¢ke struke te zdravstvena
spososbnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada

(2) Uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti pribavlja se prije sklapanja ugovora o
radu u skladu s posebnim propisima te dokazuje uvjerenjima ovlastenih zdravstvenih
ustanova.

(3) Lijecnicki pregled se obavlja prije sklapanja ugovora o radu, a troskove lijecnickog
pregleda snosi Skola.

(4) Osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka koja obavlja i poslove rukovanja centralnim grljanjem
mora imati poloZen stru¢ni ispit za rukovatelja centralnog grijanja prema Pravilniku o
poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima.

(5) Uvjeti za radno mjesto kuhara slastiCara 2 koji obavlja poslove kuhara su zavrSena
srednja Skola - program kuhar odnosno KV kuhar i zavr$en tecaj higijenskog minimuma.

(6) Uvjeti za radno mjesto pomoénog radnika u kuhinji i blagavaomcl su zavrsena osnovna
Skola 1 zavrSen tecaj higijenskog minimuma.

(7) Uvjeti za radno mjesto operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zadtitu su
Cetverogodis$nja srednja Skola (razina 4.2. prema HKO) i zavr§en Program obrazovanja za
stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu za$titu u
odgojno-obrazovinim ustanovama (dalje u tekstu: Program obrazovanja).

(8) Iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zaStitu moze obavljati i
osoba koja nema zavrSen Program obrazovanja ali ga je duzna zavrsiti u roku od Sest mjeseci
‘od dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom radni odnos prestaje
istekom zadnjeg dana roka za stjecanje Programa obrazovanja.

(9) Uvjet za radno mjesto Cistaca-spremaca koji obavlja poslove spremaca je zavrSena
osnovna $kola.”



Clanak 2.

Ove Izmjene Pravilnika o radu stupaju na snagu osmog dana od dana objave na

oglasnoj plo¢i Skole.

KLASA: 011-03/25-01/03
URBROJ: 251-129-25-01
Zagreb, 06.10.2025.

5 Izmjene Pravilnika o radu donijete su dana 06.10.2025., objavljene na oglasnoj plo¢i
Skole dana 07.10.2025., a iste su stupile na snagu dana 15.10.2025.
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OSNOVNA SKOLA IVANA CANKARA
Zagreb, Cankareva 10

KLASA: 011-03/25-01/03

URBROJ: 251-129-25-02

Zagreb, 07.10.2025.

Sukladno €lancima 3. i 4. Pravilnika o na&inu objave Pravilnika o radu (“Narodne novine”
broj 146/14) ravnatelj Osnovne $kole Ivana Cankara Boris Poc¢uca, prof.
dana 07.10.2025. donosi

ODLUKU

o objavi Izmjena Pravilnika o radu

1. Skolski odbor Osnovne $kole lvana Cankara donio je Izmjene Pravilnika o radu na
sjednici odrZzanoj dana 06.10.2025.

2. lzmjene Pravilnika o radu objavljene su na oglasnoj plo¢i u zbornici Osnovne skole °
Ivana Cankara dana 07.10.2025. a stupaju na snagu osmog (8) dana od dana
objave.

3. Nakon stupanja na snagu lzmjene Pravilnika o radu biti ¢e objavijene na web
stranici Osnovne $kole lvana Cankara.

4. Na zahtjev radnika i o tro$ku radnika ravnatelj Skole duZan je radniku omoguditi
izradu preslike Izmjena Pravilnika o radu te na zahtjev radnlka elektronskim putem
dostaviti radniku ove lzmjene Pravilnika o radu.

5. Ova Odluka objavljuje se na oglasnoj ploci Skole.




